
今回の定例会は⼩林照⼦さんが代表を務める⼀般社団法⼈アマテラスアカデミアのメンバーを迎えパネルディスカッションを⾏います。 
⼈⽣ 100 年。働きたいと思う⼈が⻑く活躍できる時代が訪れました。リーダーシップ 111 のメンバーには昭和・平成を駆け抜け、なお 
第⼀線で活躍し続ける先輩⽅がいますが、多くの働く⼥性は世代ごとに様々な悩みを抱え、特に⼦育て中や定年後の働き⽅について
は迷いがちです。そんな中、アマテラスアカデミアのメンバーである若⼿パネリストたちは、⾃⾝の働き⽅について熟考し、組織や分野、 
既成概念の垣根を越えてキャリアを築く⽅法を模索しています。部下を持つ⼈、セカンドキャリアを⽬指す⼈にも共通する課題は何か。
本会では、世代を超えたディスカッションや交流を通じて持続的なキャリアを形成するためのヒントを探ります。 
未来の働き⽅について、新たな視点やアイデアを得る絶好の機会です。ぜひお誘い合わせの上ご参加ください。 

 

 

松本 百合子氏 
都市インフラ管理システムの営業 
マーケティング／アマテラスアカデ
ミア事務局長。専門性の高い人や 
企業が、独自の強みを発揮すること
で豊かな社会を作る支援をしたい。 

山口 智胡氏 
人事コンサルタント兼ライフコーチ
／個人事業主。 
自分の中にすでにある唯一無二の 
個性や魅力を知り、活かすことで 
理想の人生を歩む人を増やしたい。 

池田 咲氏 
健康キャリア実践家／個人事業主。 
心身の健康を基盤に、人がその人ら
しく「活きる」社会に貢献するた
め、ヨガインストラクターや奨学金
支援財団職員として活動。 

関野 里美氏 
学校運営／ヘア・メイクアップアー
ティスト。「人を幸せにする人を育
てる」美容の教育現場を通し、日本
の幸福度が世界トップ３に入る社会
を目指して。フロムハンドメイクア
ップアカデミー及び青山ビューティ
学院高等部 学長。 

パネリスト（アマテラスアカデミアのメンバー）＆ コーディネーター（リーダーシップ 111 会員） 

コーディネーター：村上 たか氏（参議院法制局 法制次長）/リーダーシップ111会員 

2023年 7⽉ 31⽇（⽉）19:00〜21:00 受付18:30開始 

場所︓ 東京ウィメンズプラザ １階ホール 

        https://www.twp.metro.tokyo.lg.jp/outline/tabid/136/default.aspx 
           渋⾕区神宮前 5-53-67 
           東京メトロ銀座線・半蔵⾨線・千代⽥線 表参道駅 B2 出⼝から徒歩７分 

会費︓ 1000 円  

お申込み︓ 7 ⽉ 21 ⽇（⾦）までに事務局宛にお申込みください。 
             amateraceacademia.info@gmail.com 

リーダーシップ 111は各分野を代表する女性たちがネットワークを結
び、助け合い、学びあい、情報交換しながら素敵な社会の実現に向けて
立ち上げたグループです。発足の戌年に因み「ワンワンワン」と社会に
向かって議論しようと名づけられました。来年 30周年を迎えます。 

アマテラスアカデミアはリーダーシップ 111のメンバーでもある美容
研究家・小林照子氏が未来の女性リーダーになる人材を発掘、少数精鋭
で育成する私塾として 2019年 4月に開講し現在５期目。 2022年 
2 月には一般社団法人化しました。 

青山通り(246)オーバルビルの
前にあるこの看板が目印です。 

国会議員の依頼を受けて法律案を作る仕事に長年従事。後輩たちにこの仕事の楽しさと 
職場の働きやすさをしっかり引き継いでいくことと、ライフワークとして主権者教育と 
法教育をミックスした教育プログラムを作っていくことが、今後の目標。 

リーダーシップ 111 定例会 
アマテラスアカデミアとのパネルディスカッションと交流会 

持続可能なキャリアの構築︓ 垣根を越えて 

※会費は現⾦で当⽇受付でお受けします。お弁当は付きません。 
⾷事持込みの場合は交流スペースで召し上がれます。 

 


